
18 Петок, 31 мај 2024 Комерцијален оглас
Врз основа на член 22 и 23 од Законот за работните односи („Службен весник на Република Македонија“ бр. 62/2005, 106/2008, 161/2008, 114/2009,

130/2009, 149/2009, 50/2010, 52/2010, 124/2010, 47/2011, 11/2012, 39/2012, 13/2013, 25/2013, 170/2013, 187/2013, 113/2014, 20/2015, 33/2015, 72/2015,
129/2015, 27/2016 и 120/2018 и „Службен весник на Република Северна Македонија“ бр. 110/2019, 267/2020, 151/2021, 288/2021 и 111/2023) а согласно
Годишниот план за вработување во 2024 година, на ЈП ,,Комуналец” ­Гостивар бр.01­2160/1 од 18.08.2023 година и Одлука за објавување на Јавен оглас
за прием на помошно­технички лица на неопределено време бр. 04­670/1 од 30.05.2024 година, Директорот на ЈП ,,Комуналец” –Гостивар објавува:

ЈАВЕН ОГЛАС БР. 03/2024
за прием на помошно текнички лица на неопределено време 

Се распишува јавен оглас за заснивање на работен однос на неопределено за помошно текнички лица и тоа за следните работни места :

5. КДР 04 01 А01 079 Техничар во диспечерски центар и информирање.................... 3 (три) извршител
­во Оделение за општи и правни работи и управување со човечки ресурси, Сектор за Заеднички работи 

Општи услови  
да е државјани на Република Северна Македонија,
­  активно да го користи македоснкиот јазик, албанскиот јазик,
­  да е полнолетен
­  да има општа здраствена способност за работно место,
­   со правосилна судска пресуда да не му е изречена казна забрана на вршење професија, дејност или должност.

Посебни услови
­  Ниво на стручни квалификаци најмалку средно ниво или според Македонската рамка на квалификаци и стекнати 240 според ЕЦВЕТ или

МИКСОО на квалификаци, 
­  со или без работно искуство

Распоред на работното време 
­  работни денови понеделник ­ петок
­  работни часови 40
­  работно време 07:00 до 15:00
Паричен износ за нето плата 23,000.00 денари

НАПОМЕНА: Согласно член 20­а од Законот за вработените во јавниот сектор, годишниот план и балансерот  работното место е предвидено
за Албанец / ка (2), Македонец/ка (1)

Кандидатите треба да ги исполнуваат следните посебни услови:

­да има соодветни стручни квалификации потребни за работното место;
­да има соодветно работно искуство потребно за работното место и
­да поседува други посебни работни компетенции потребни за работното место доколку се бара;

Кандидатите треба да ги достават следните документи за исполнување на општите услови за работното место во оригинал или копија
заверена на нотар и тоа:

­Уверение за државјанство ­ (не постаро од шест месеци);
­Лекарско уверение за вработување ­ (не постаро од шест месеци);
­Потврда/Уверение дека нема забрана за вршење професија, дејност или должност ­Централен регистар (не постаро од шест месеци);
­Пополнета Пријава за вработување;
­Кратка Биографија;
­Кратко мотивациско писмо;

Кандидатите треба да ги достават следните документи за исполнување на посебните услови за работното место во оригинал или копија
заверена на нотар и тоа:

­ Диплома/уверение за завршено образование;
­Сертификат за завршен курс или обука за работното место за каде е предвидена;
­Доказ за работно искуство/струката­за работното место каде е предвидено;

Јавниот оглас за работните места на ЈП „Комуналец“­Гостивар ќе се објави во три дневни весника од кои еден од весниците што се издаваат на
јазикот што го зборуваат најмалку 20% од граѓаните кои зборуваат службен јазик различен од македонскиот јазик. 

Јавниот оглас ќе трае 3 (три) работни дена

Кандидатите, Пријавата потполнета во целост, прецизно и со точни податоци со потребните документи ги доставуваат до архивата на ЈП
„Комуналец“­Гостивар секој работен ден од 07.00 до 15.00 часот или по пошта на следната адреса: ЈП „Комуналец“­Гостивар, Ул. „Светозар Пепоски“
бр. 59. Гостивар, со назнака: За оглас бр.3/2024.

Пријавените кандидати на јавниот оглас, од страна на Комисијата за спроведување на постапката за вработување ќе бидат известени за времето
и местото на одржување на секоја следна фаза од постапката за селекција:

­ Фаза 1: Административна селекција­Проверка на внесените податоци во пријавата со условите предвидени во огласот и проверка на приложените
докази и

­ Фаза 2: Интервју.
Доколку на јавниот оглас се пријавиле до 200 кандидати за едно работно место изборот се врши во рок од 45 дена, од 201 до 500 кандидати за

едно работно место изборот се врши во рок од 90 дена и над 500 кандидати за едно работно место изборот се врши во рок од 120 дена, по истекот на
рокот на пријавувањето. 

Кон пријавата кандидатите задолжително ги приложуваат потребните докази  за податоците внесени во истата.
Кандидатите се должни под материјална и кривична одговорност да потврдат дека податоците во пријавата се точни, а доставените докази верни

на оригиналот.
Право на учество имаат сите граѓани на Република Северна Македонија кои ги исполнуваат условите за конкурирање. Условите наведени во

огласот, кандидатите треба да ги исполнуваат во моментот на пријавувањето.
Ненавремена, некомплетна и неуредна документација, нема да биде предмет на разгледување.

ЈП „Комуналец“­Гостивар

Врз основа на член 38 од Законот за научно­истражувачка дејност („Службен весник на Република Македонија“ бр. 46/2008,
103/2008, 24/2011, 80/2012, 24/2013, 147/2013, 41/2014, 145/2015, 154/2015, 30/2016 и 53/2016), Правилникот за избор во научни
звања и Статутот на Институт за комуникациски студии, Институтот за комуникациски студии го објавува следниот

К О Н К У Р С
За избор во научни звања

1. Избор во сите научни звања 
­ Двајца научни советници од научната област политички науки, област политички науки (основи, теорија, методоло­

гија, историја, современи политички системи, друго);
­ Еден научен советник од научната област економски науки, област маркетинг, финансии, економска статистика, еко­

номска теорија, применета економија.  
Покрај општите услови утврдени со Законот за научно­истражувачка дејност и Законот за работни односи, кандидатите

треба да ги исполнуваат и следниве услови: завршен трет циклус на студии, да имаат објавувано научни трудови, да покажуваат
способност за изведување на наставно­научна и научно­истражувачка работа и да имаат солидно познавање на англискиот јазик.

2. Кандидатите треба да ги достават следните документи:
­ Детална биографија (на македонски и англиски јазик);
­ Диплома за завршен втор и трет циклус на студии (оригинал или копија заверена на нотар); Високообразовната ква­

лификација стекната во странство треба да е призната во соодветна постапка.
­ Уверение за државјанство (оригинал или копија заверена на нотар);
­ Список (и примероци) на објавени научни и стручни трудови; 
­ Потврда за работно искуство во наставно­научна дејност и примена на научноистражувачки резултати (доколку има);
­ Доказ за учество во проект/и (доколку има);
­ Потврда за познавање на англиски јазик.
3. Конкурсот трае осум (8) работни дена од денот на објавувањето.
Потребната документација кандидатите треба да ја достават во Институтот за комуникациски студии на ул. Јуриј Гагарин

бр. 17/1­1, Скопје.
Документите не се враќаат.
Некомплетните и ненавремено доставени документи нема да бидат земени предвид во постапката за одлучување. 
Избраните кандидати ќе бидат контактирани.
Ве молиме, без телефонски јавувања.

СТ­ 44/16

Врз основа на член 82 став 2 од Законот за стечај и одлука на Одборот на доверители, стечајниот управ­
ник на стечајниот должник Друштво за угостителски и други услуги, производство и промет на големо
и мало СКИ ЦЕНТАР КОЖУФ АД од Кавадарци во стечај, објавува

О Г Л А С
за прибирање на понуди за избор на овластен проценител

Стечајниот должник Друштво за угостителски и други услуги, производство и промет на големо и мало
СКИ ЦЕНТАР КОЖУФ АД од Кавадарци во стечај има потреба од проценка на имот од страна на овластен
проценител од градежна струка.

Предмет на проценка е недвижен имот­ ГНЗ (Градежно неизградено земјиште) запишано во ИЛ.бр. 183
КО Радња.

Имотот се наоѓа на планината Кожув.

Понудите се доставуваат во затворен плик со назнака “понуда ­ не отварај”, и без било какви ознаки со
препорачана пратка на адреса на стечајниот управник Богољуб Макревски на ул. Демир Трајко бр.32­б
Скопје.

Огласот трае 5 (пет) дена од денот на објавување .
Со понудата потребно е да се достави и доказ за овластување за вршење проценка во наведената струка.
Критериуми за избор на најповолна понуда е висината на понудената цена, рок и квалитет на процен­

ката.
Подетални информации може да се добијат на тел. 02­3113­200. 

Стечаен управник

Ј А В Е Н  П О В И К

до акционерите на АД “Текстил Елма” Прилеп

Годишнотo собрание на акционери ќе се одржи на ден 05.07.2024 година  ( петок ), со почеток во 10 ч. во просториите
на АД “Текстил Елма”Прилеп кои се наоѓаат на улица “Леце Котески” бр.50  Прилеп , со следниот 

Д н е в е н   р е д

1. Избор на органи на собранието: Претседавач,записничар и двајца оверувачи на записникот.
2. Разгледување и усвојување на завршната сметка ,финансиските извештаи и годишниот извештај за работата на АД

Текстил Елма за 2023 година.
3. Разгледување и усвојување на извештајот за работењето на Одборот на директори на АД Текстил Елма за 2023 го­

дина.
4. Донесување на други одлуки.

Акционерите на Собранието можат да присуствуваат лично или може да именуваат полномошник . Именувањето на
полномошникот се врши со писмено полномошно заверено на нотар .

Акционерите или нивните полномошници можат да учествуваат на седницата на Собранието и да го остваруваат пра­
вото на глас само под услов своето учество да го пријавиле пред одржување на седницата на Собранието како и да посе­
дуваат документ за лична идентификација и потврда од Централниот депозитар за хартии од вредност за бројот на акции
што го поседуваат.

Пријавувањето за учество на седницата може да се врши лично или со писмено известие доставено до АД “Текстил
Елма” Прилеп ул . “Леце Котески” бр.50 .

Акционерите и нивните полномошници можат материјалите за седницата да ги прегледаат во просториите на АД секој
работен ден од 09 до 12 часот . Секој акционер или негов полномошник може да бара да му се даде препис од мате­
ријалите .

АД “ТЕКСТИЛ ЕЛМА” ПРИЛЕП

Маркетинг: ++389 (0) 25511723; ++389 (0) 25511727; marketing@novamakedonija.com.mk 


